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Planung und Moderation von Workshops - Make your team
work 

09402 502-555 seminare@eckert-schulen.de www.eckert-schulen.de

AUF EINEN BLICK
Vollzeit

Eckert Zertifikat

1 Tag

280,00 EUR zzgl. Mehrwertsteuer

In vielen Unternehmen wird Zusammenarbeit groß geschrieben. Man
wünscht sich ein kooperatives Miteinander. Mitarbeiter können und
sollen sich einbringen. Meist aber ist die Art, wie dies gepflegt wird
wenig interaktiv und wenig kollaborativ. Ein bewährtes Mittel, um
gemeinsam mehr zu erreichen, ist die Er- und Bearbeitung von Themen
in gemeinsamen Workshops.

Dabei liegen die Vorteile auf der Hand: Vielfalt in Wissen und Meinung
wirkt beflügelnd und bereichernd, Wissen wird geteilt, ein Austausch
findet statt und jeder kann sich entsprechend seiner Qualifikation,
Erfahrung und Persönlichkeit einbringen. Und zusätzlich: Die
gemeinsame Arbeit in wertschätzender Atmosphäre, ein Stück jenseits
der alltäglichen Arbeitscharakteristika, wirkt motivierend und stärkt den
Teamgeist. Die Anlässe sind vielfältig: Auftaktworkshop zum
Jahresanfang bzgl. Ziele, Meilensteinplanung, Arbeitsverteilung, etc.,
Strategieworkshop zur weiteren Ausrichtung und Weiterentwicklung von
Themen und Team, Standortbestimmung, Modifikation der
Zusammenarbeit (z.B. bei internen Spannungen, Disziplinarischen
Themen, unterschwelligen Konflikten) u.v.m.

Zielgruppe
Meister, Techniker, Fachkräfte, Ausbilder, Teamleiter, Projektleiter

Seminarziel
Lernen Sie in diesem Seminar, wie Sie das Führungswerkzeug
"Workshop" so einsetzen, dass Ihr Team mit Motivation und dem
richtigen Maß zwischen Teamgeist und Eigenverantwortung an die
täglichen Aufgaben geht.

Inhalt
    * Das A und O für den Erfolg - die inhaltliche Planung und didaktische

Vorbereitung des Workshops
    * Grundlagen der Moderation
    * Moderationstechniken und interaktive Workshopelemente
    * wertschätzende Einflussnahme bei intensiven

Meinungsverschiedenheiten
    * Umgang mit unterschwelligen Konflikten

Referentin
Sonja Huber

Unternehmerin, Unternehmensberaterin und Expertin für
Kommunikation und Zusammenarbeit, Master of Professional Consulting

Während ihrer Zeit als Fach- und Führungskraft bei einem deutschen
Weltkonzern sowie begleitender Berater- und Trainertätigkeit für
vielfältige Unternehmen sammelte sie wertvolle Erfahrungen, die sie als
Trainerin und Beraterin in ihren Workshops weitergibt. Die
Schwerpunkte ihrer Tätigkeit als Business Coach und Refentin liegen
dabei vor allem in den Bereichen Zusammenarbeit, Führung und
Kommunikation.
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TERMINE

Termine für Standort Regenstauf

Vollzeit
Beginn Ende Kursnummer


