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Eckert Schulen starten Bildungsprojekt „ShortCut“

Schneller beruflicher Aufstieg: nahtloser Übergang in die Weiterbildung zum Staatlich geprüften Techniker direkt nach der Ausbildung

Regenstauf – Ein neuer, effizienter Weg für den beruflichen Aufstieg: Absolventinnen und Absolventen einer Berufsausbildung können unmittelbar nach ihrem erfolgreichen Abschluss eine Weiterbildung zum Staatlich geprüften Techniker an den Eckert Schulen beginnen und nach nur zweieinhalb Jahren das Bachelor-Niveau 
(DQR 6) erreichen. Möglich wird dies durch die Bayerische Staatsregierung, die diesen beschleunigten Bildungsweg jetzt fördert.

Das neue Angebot, der „ShortCut-Techniker”, kombiniert direkt im Anschluss an die abgeschlossene Ausbildung eine intensive Vollzeitphase am Campus der Eckert Schulen in Regenstauf mit einer darauffolgenden, berufsbegleitenden Weiterbildung. Das ist ein neues Konzept, das in der bayerischen Bildungslandschaft bislang seinesgleichen sucht. Der Weg zum Staatlich geprüften Techniker wird durch die Möglichkeit, die notwendige Berufspraxis erst während der Weiterbildung zu sammeln, deutlich vereinfacht und verschlankt.
 
„Der ShortCut-Techniker bietet jungen Fachkräften eine schnelle und flexible Möglichkeit, sich auf Bachelor Niveau weiterzubilden – und das auf einem direkten, bislang einzigartigen Weg nahtlos nach der Ausbildung”, erklärt Stephan Koller, Vorstand der Eckert Schulen für Aus- und Weiterbildung & Berufliche Rehabilitation. „Mit diesem zusätzlichen Techniker-Angebot reagieren wir auf die hohe Nachfrage der Wirtschaft nach qualifiziertem Personal mit fachspezifischem Know-how und Berufserfahrung“, sagte er. 

Gleichzeitig würden die Eckert Schulen jungen Menschen nach den Worten des Vorstands nicht nur eine schnelle Perspektive für ihren beruflichen Aufstieg direkt nach der Ausbildung bieten, sondern auch eine interessante und gleichwertige Alternative zum Studium, so Koller weiter.  
 
Mit mehr als 10.000 Teilnehmenden jährlich und einer über 75-jährigen Firmengeschichte gehören die Eckert Schulen zu Deutschlands großen Anbietern für berufliche Bildung, Weiterbildung und Rehabilitation. Am Campus in Regenstauf und an über 40 deutschlandweiten Standorten sind die erfahrenen Bildungsexperten der Eckert Schulen auf dem Arbeitsmarkt seit Jahren bekannt für die Umsetzung von zukunftsweisenden Weiterbildungsmodellen. Dem Arbeitsmarkt stellen sie regelmäßig hochqualifizierte Fach- und Führungskräfte zur Verfügung.
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___________________________________ 
Die Eckert Schulen sind eines der führenden privaten Unternehmen für berufliche Bildung, Weiterbildung und Rehabilitation in Deutschland. In der über 75-jährigen Firmengeschichte haben mehr als 180.000 Menschen einen erfolgreichen Abschluss und damit bessere berufliche Perspektiven erreicht. Die Eckert Schulen tragen dazu bei, dass möglichst viele eine qualifizierte Aus- und Weiterbildung erhalten. Das Bildungskonzept „Eckert 360 Grad“ stimmt die unterschiedlichen Lebenskonzepte mit den angestrebten Berufswünschen lückenlos und maßgeschneidert aufeinander ab. Die flexible Kursgestaltung, eine praxisnahe Ausbildung und ein herausragendes technisches Know-how sorgen für eine Erfolgsquote von bis zu 100 Prozent und öffnen Türen zu attraktiven Arbeitgebern.
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